
C O M U N E  D I  O L B I A  
Provincia di Olbia - Tempio 

SEGREX4RIO GENERALE 

Al Presidente del Comitato Unico di 
4 

Garanzia 
SEDE 
P 

Oggetto: Codice di comportamento integrativo di cui all'art. 54, comma 5, del D.Lgs. no 165/2001 e 
dell'art. 1 ,  comrna 2, del D.P.R. no 62/2013 - Riscontro nota osservazioni e proposte - 

A riscontro della Sua nota contenente osservazioni inerenti la schema del Codice di 
comportcunmto integrativo approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.437 del 30.12.2013, nel 
ringraziare la S.V. per la partecipazione e l'apporto costruttivo al iniglioramento del codice, si c o m i c a  
quanto segue: 

Si ritiene che le osservazioni e le proposte formulate dalla S.V. in riferimento all'an. 13 c o m a  3 
del Codice di comportamento integrativo in oggetto, esulho dai contenuti del codice ~riedesimo, la cui 
finalità è quella di assicurare la correttezza del comportame~rto dei dipendenti pubblici, 1x1 rispetto dei 
doveri di lealtà, irnParzialitàie diligenza prescritti dalla costituzione. 

1;a disciplina delle attività del C.U.G., nonché i contenuti e l'ambito di tale attività , rientrano nelle 
previsioni?di apposito Regolamento, al17intemo del quale potranno essere recepite tali osservazioni. 
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