Modello B – Busta n. 1
Dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sul possesso dei requisiti di partecipazione dell’impresa









Al Comune di Olbia




Settore Provveditorato, Sviluppo Economico, 

                                                                                                                  


Turismo, Cultura e Sport





                                                   Via Dante, n. 1 – 07026 Olbia

Procedura aperta sopra soglia comunitaria per la realizzazione, emissione, monitoraggio di voucher sociali e creazione di una rete di esercizi commerciali (CPV 79996000-2/ CIG 6800792F15)
Il sottoscritto rappresentante legale


Nome



    _______________________________________________________________
Cognome


    _______________________________________________________________
Nato/a il


    _____________________ a ________________________________________
residente a 


    ___________________________ via _________________________ n.______




    provincia ________________  c.a.p. _________________________________
Codice fiscale


    _______________________________________________________________
Impresa                                              _______________________________________________________________
con sede legale in
                  ___________________________ via _________________________ n. _____



                   provincia ________________  c.a.p. _________________________________
P. Iva



    _______________________________  codice fiscale ____________________
Telefono
    _______________________________________________________________
con espresso riferimento al soggetto che rappresenta e consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000
DICHIARA
A) che l’impresa non è incorsa nelle cause di esclusione di cui all’articolo 80 del D.lgs 50/2016  e precisamente:


1) che non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. 

2) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito il concorrente; 

3) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’allegato X del D.lgs 50/2016;

4) (barrare espressamente una delle ipotesi)
(  di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta o di  concordato preventivo e che nei propri riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del D.lgs 50/2016;
( che sono cessate le incapacità personali derivanti da sentenza dichiarativa di fallimento o di liquidazione coatta con la riabilitazione civile, pronunciata dall’organo giudiziario competente in base alle condizioni e con il procedimento previsto dal Capo IX del D.lgs. 09.01.2006, n. 5;

(che è venuta meno l’incapacità a contrarre, prevista nei casi di amministrazione controllata e di concordato preventivo, per revoca o per cessazione dell’amministrazione controllata, ovvero per la chiusura del concordato preventivo attraverso il provvedimento del giudice delegato che accerta l’avvenuta esecuzione del concordato ovvero di risoluzione o annullamento dello stesso;

( che si è concluso il procedimento dell’amministrazione straordinaria di cui al D.lgs. n. 270/99;


( di aver depositato il ricorso per l’ammissione alla procedura di concordato con continuità aziendale e di essere stato autorizzato  alla partecipazione a procedure per l’affidamento di contratti pubblici dal Tribunale _________________________________________________ (indicare estremi e riferimenti dell’autorizzazione);

( di trovarsi in stato di concordato preventivo con continuità aziendale giusto decreto _______________________ del Tribunale  di________________________________________________;


5) di non essersi  reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità;


6) l’inesistenza di situazione di conflitto di interesse non diversamente risolvibile determinata dalla partecipazione dell’operatore alla procedura di gara;


7) la non distorsione della concorrenza che non possa essere risolta con misure meno intrusive derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 del D.lgs 50/2016;


8) di non essere assoggettato alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

9) di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione;

10) (barrare espressamente una delle ipotesi)

( di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria      

( di aver violato il divieto di intestazione fiduciaria, ma è trascorso almeno un anno dall’ultima violazione          accertata definitivamente e che questa è stata rimossa; 

11) (barrare espressamente una delle iporesi)


( di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della  legge 68/1999 per aver assolto gli obblighi di legge;
( di non essere soggetto agli obblighi di assunzione previsti dall’art. 3 della Legge 68/1999 in quanto l’impresa occupa meno di 15 dipendenti;

( di non essere soggetto agli obblighi di assunzione previsti dall’art. 3 della Legge 68/1999 in quanto pur occupandone da 15 a 35 dipendenti, l’impresa non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

12) (barrare espressamente una delle iporesi)
( di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art. 7 D.L. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla legge 203/1991;

( di essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’art.7 D.L. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla legge 203/1991 e di aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria;

( di essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai    sensi dell’art.7 D.L. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla legge 203/1991 e di non aver denunciato i fatti in quanto ricorrevano i presupposti di cui all’art. 4, comma 1, della Legge 689/1981.


13) (barrare espressamente una delle iporesi)
( di non trovarsi, rispetto ad altro soggetto partecipante alla medesima procedura, in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato l’offerta autonomamente;


( di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, nei  propri confronti, in situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato l’offerta autonomamente;


( di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti (indicarne le generalità) ______________________________________________________________ che si trovano, nei propri confronti, in situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato l’offerta autonomamente;


14) (depennare se non ricorre il caso) di trovarsi in una delle situazioni di cui ai punti da 2) a 13)  (specificare quale)________________________________________________________________ e di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall'illecito e di aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti (il dichiarate dovrà allegare adeguata prova);
15) (depennare se non ricorre il caso) di non doversi applicare le cause di esclusione in precedenza elencate in quanto l’azienda o la società è sottoposta a sequestro o confisca ai sensi dell'articolo 12-sexies del decreto-legge 8 giugno 1992, n. 306, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 1992, n. 356 o degli articoli 

 HYPERLINK "http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2011_0159.htm" \l "020" 20 e 24 del decreto legislativo 6 settembre 2011 n. 159, ed affidate ad un custode o amministratore giudiziario o finanziario, limitatamente a quelle riferite al periodo precedente al predetto affidamento;

B) di non trovarsi nella condizione di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs 165/2001 ovvero di non aver      concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle Pubbliche Amministrazioni nei propri confronti per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;
C) che l’impresa è iscritta nel registro della Camera di Commercio, Industria, Agricoltura e Artigianato di ______

_____________________________ al numero_______________________ in data _________________  forma 

giuridica ___________________________________________________________________________ per la

seguente attività__________________________________________________________________________;   (in caso di operatori altro Stato membro non residente in Italia, è richiesta la prova dell’iscrizione, secondo le modalità vigente nello Stato di residenza, in uno dei registri professionali o commerciali di cui all’Allegato XVI del D.lgs 50/2016, mediante dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato membro nel quale è stabilito ovvero mediante attestazione, sotto la propria responsabilità, che il certificato prodotto è stato rilasciato da uno dei registri professionali o commerciali istituiti nel Paese in cui è residente)

(in caso di impresa individuale) il titolare è:

nome______________________, cognome ____________________________, nato a ___________________,

il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________
(in caso di società in nome collettivo) I nominativi dei soci sono:

· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
(in caso di società accomandita semplice) I nominativi dei soci accomandatari sono:
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
(per tutti i tipi di impresa) Il direttore/i tecnico/i è/sono:
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
· nome______________________, cognome ____________________________, nato a _________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ____________________________;
(in caso di altro tipo di società o consorzio) 

· L’amministrazione è affidata: (barrare o eliminare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione aziendale): 

( Amministratore Unico, nella persona di: nome ____________________cognome _____________________, nato a _________________________, il __________________, C.F. ____________________________, residente in _________________________________, nominato il _______________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica: _______________________________________________________;
(Consiglio di Amministrazione composto da n. ____ membri e, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i Consiglieri)
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:_______________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:_________________________________________________________________________;
( Consiglio di Gestione composto da n. __________ membri e, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i Consiglieri) 
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il _______________ fino al ___________, con i seguenti poteri associati alla carica:________________________________________________________________________;
· Il controllo sulla gestione di questa Impresa è affidato: (barrare o eliminare le opzioni che non si riferiscono alla propria situazione aziendale)

( Collegio Sindacale composto da n. ________ membri effettivi e n. ________ membri supplenti, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i sindaci effettivi e supplenti) 
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente, sindaco effettivo, sindaco supplente), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente, sindaco effettivo, sindaco supplente), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente, sindaco effettivo, sindaco supplente), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente, sindaco effettivo, sindaco supplente), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in _____________________, carica __________________________ (Presidente, sindaco effettivo, sindaco supplente), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
( Consiglio di Sorveglianza composto da n. ___________ membri, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i componenti del consiglio di sorveglianza) 
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________, carica _________________________________(Presidente, consigliere), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________, carica _________________________________(Presidente, consigliere), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________, carica _________________________________(Presidente, consigliere), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________, carica _________________________________(Presidente, consigliere), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________, carica _________________________________(Presidente, consigliere), nominato il ______________________________ fino al __________________________________________;
( Comitato per il controllo sulla gestione, composto da n. __________ membri, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i componenti del comitato per il controllo sulla gestione)
· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________nominato il ______________________ fino al __________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________nominato il ______________________ fino al __________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________nominato il ______________________ fino al __________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________nominato il ______________________ fino al __________________;

· nome___________________________, cognome _________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. _______________________, residente in ______________________________nominato il ______________________ fino al __________________;

· l’incarico di direttore generale dell’Impresa è affidato a:

nome_______________________________, cognome_________________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. ________________________, residente in ______________________________________________________________________________;
· procuratori non facenti parte del Consiglio di Amministrazione: 

· nome_______________________________, cognome_________________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. ________________________, residente in ______________________________________________________________________________;

· nome_______________________________, cognome_________________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. ________________________, residente in ______________________________________________________________________________;

· nome_______________________________, cognome_________________________________________, nato a _______________________________, il ____________________, C.F. ________________________, residente in ______________________________________________________________________________;

· nel libro soci dell’Impresa figurano i soci sottoelencati, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:

__________ % 

__________ % 

__________
totale                   100 % 

· in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari delle stesse partecipazioni, risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto:

_____________________________________ a favore di  ______________________________________ 

_____________________________________  a favore di  ______________________________________ 

· nelle assemblee societarie svoltesi nell’ultimo esercizio sociale, antecedente alla data della presente dichiarazione, hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque diritto, le seguenti persone:

__________________________________ per conto di _________________________________________ 

__________________________________  per conto di _________________________________________;

D) (barrare espressamente una delle ipotesi)
( che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non ci sono soggetti cessati dalle cariche  societarie indicate all’art. 80, comma 3, del D.lgs 50/2016;

( che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara ci sono stati i seguenti soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’art. 80, comma 3, del D.lgs 50/2016 (In caso di incorporazione, fusione societaria o cessione d’azienda, si intendono soggetti cessati anche coloro che hanno operato presso la società incorporata, fusasi o che ha ceduto l’azienda nell’ultimo anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara);

Sig. ________________________ nato a ________________ il ________ residente in ___________________ C.F. _________________________, carica rivestita _______________________________________________;

Sig. ________________________ nato a ________________ il ________ residente in ___________________ 

C.F. _________________________, carica rivestita ______________________________________________;

(se del caso) che gli atti e le misure adottate dall’impresa a completa ed effettiva dissociazione di condotte penalmente sanzionate a carico di soggetti cessati sono le seguenti:  __________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
E) (in caso di importo ridotto della garanzia a corredo dell’offerta) di essere in possesso della seguente certificazione ___________________________________ rilasciata da _______________________________ 

in data ____________________ e con scadenza __________________ e di allegare copia conforme della stessa
ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 445/2000;
F) (per gli operatori economici aventi sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle c.d. “black list” di cui al D.M. 4 maggio 1999 e D.M. 21 novembre 2001) di essere in possesso dell’autorizzazione rilasciata ai sensi del D.M. 14 dicembre 2010 da _________________________________________________ in data ____________ numero ______________________________ scadenza ___________________________________________
G) di possedere il requisito di capacità tecnica richiesto, ossia esecuzione, esecuzione, nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando di gara, di servizi identici o similari (es. erogazione di buoni pasto) a quelli oggetto dell’appalto, di importo complessivamente pari o superiore ad € 500.000,00 (IVA esclusa)  eseguiti con buon esito e buona soddisfazione del committente, con indicazione dei principali servizi prestati, dei rispettivi importi, date e destinatari, pubblici o privati.
	Servizi
	Importo
	Data
	Destinatari

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


H) in caso si avvalimento 
(dichiarazione del soggetto ausiliato) di avvalersi dell’impresa ausiliaria ________________________________
in quanto carente dei seguenti requisiti di ordine speciale richiesti nel bando di gara:

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

A tal fine si allega il contratto di avvalimento sottoscritto tra le parti (originale,  copia autentica o copia conforme) 
(dichiarazione del soggetto ausiliario) il sottoscritto _________________________________ rappresentante  legale dell’impresa ___________________________________ consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara di possedere i seguenti requisiti di cui all’art. 80 del D.lgs 50/2016 di cui allega apposita dichiarazione (consigliato uso di analogo modello B lett. A) nonché di possedere i requisiti di ordine speciale oggetto di avvalimento e prescritti nel bando di gara, dei quali il concorrente ________________________________risulta carente (specificare quali) :______________________________
_______________________________________________________________________________________
e di obbligarsi, nei confronti del concorrente e della Stazione Appaltante, a fornire i propri requisiti di ordine speciale dei quali il concorrente è carente e mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata dell’appalto, rendendosi inoltre responsabile in solido con il concorrente nei confronti della Stazione Appaltante, in relazione alle prestazioni oggetto dell’appalto.
Il sottoscritto dichiara altresì di non partecipare alla gara in proprio o in forma associata o consorziata.

Timbro e firma del soggetto ausiliario ___________________________________________________________
Dichiaro inoltre di essere informato che, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.
   _______________ lì ____________________
    (luogo e data)







               Il dichiarante
      _______________________________
                            (firma leggibile  e timbro dell’impresa)
N.B. alla dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del soggetto firmatario
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